
Betriebsverfassungsrecht 
___________________________________________________________________ 
 
Rollenspiel 1: 
Urlaub/Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat 
 
Antonio Paletta, verheiratet, 2 schulpflichtige Kinder, ist seit 5 Jahren als Arbeiter in 
der Firma F beschäftigt. Er möchte - wie im vergangenen Jahr - seinen Jahresurlaub 
mit Familie in seiner Heimat Sizilien verbringen. Er beantragt 6 Wochen Urlaub in 
den Sommerferien „am Stück“. 
 
Die Kollegen des Antonio fühlen sich benachteiligt. Einer von diesen, Alfons Könner 
(Familienvater mit 2 schulpflichtigen Kindern) kommt zusammen mit dem Betriebsrat 
Bernd Kappler zum Vorgesetzten Volker Meister und verlangt „Gleichbehandlung“. 
 
 
Übernehmen Sie jeweils eine Rolle und versuchen Sie, den Konflikt zu lösen. 
 
Welche arbeitsrechtlichen Aspekte müssen beachtet werden? 
 
 
 


